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Innledning

| 2017 kunne Profilgruppa feire 25-drsjubileum. Siden etableringen i 1992 har Profilgruppa
vokst fra 10 til 50 medlemmer og gruppa kan se tilbake pG 25 Gr som en viktig regional
samarbeidsarena og utviklingsaktar.

Feiringen startet med en tre dagers jubileumsreise heime i var egen region. Vi dro pd kryss og
tvers gjennom ti kommuner fra Innlandet til Yttersida. Vi fikk oppleve og se en del av det unike
med vdr egen heimebane, gjennom naering, natur og kultur. Vi hgrte om fortida, opplevde
ndtida og snakket om framtida. | ettertid framstdr denne turen som en av de beste
studieturene Profilgruppa har giennomfgrt — det dret vi viet vdr egen region den samme type
oppmerksomhet som vi drlig retter mot andre reisemdl i inn og utland.

Selve 25-drs jubileet blei markert i november med en to-dagers fagkonferanse pa Finnfjord AS
og jubileumsmiddag i Kunnskapsparken pd Finnsnes. Konferansen tok mdl av seg @ se pd
utviklinga av neerings- og samfunnslivet i regionen, bade 25 dr bakover i tid og 25 Gr framover.
Det blei to innholdsrike dager hvor ni ulike innledere fra politikk, kultur, naering og FoU kastet
lys over problemstillingene rundt hvilken involvering, drivkraft og styring som regionens
bedrifter og virksomheter har hatt og skal ha for egen utvikling i framtida. Professor Peter
Arbos analyse av Profilgruppas betydning i et slikt regionalt utviklingsbilde, var i sG mdte sveert
interessant for mange bdde i og utenfor Profilgruppa.

I tillegg til jubileumsmarkeringen har Profilgruppa hatt et omfattende drsprogram som starta
med bedriftsbesgk, temamgte om «Den nye industrien» og et godt gammeldags mgljekalas
hos 85-drsjubilanten Br@drene Karlsen AS pa Husgy. Andre profilmgter gjennom dret har hatt
tema knytta til reiselivets enorme vekst i nord, sykelgnnsordning og friskliv, framtidens
bilindustri og globale muligheter for sigmatnaering og lokal naeringsmiddelindustri, for G nevne
noe. Sommeravslutninga blei avholdt ute i stralende sommervaer hos en annen jubilant;
Bilsenteret AS pa Finnsnes som gjennom 20 dr har vaert med pa G styrke var posisjon som en
av landsdelens sterkeste handelsregioner.

Som styreleder vil jeg likevel fG fremheve seminaret med
overskriften «Oljesgl i matfatet — eller fredelig
sameksistens pd Yttersida» som en av drets
hgydepunkter i Profilprogrammet. Seminaret blei
planlagt og gjennomfgrt pd en utmerket mdte av
Profilgruppas egne traineer, under drets Husgydaga.

Ogsd i dar har Profilgruppas styre veert velfungerende og
aktivt. Til tross for et hektisk jubileumsdr, har styret i lag
med inviterte medlemsbedrifter rukket & legge strategi ,
og feringer for et nytt Profildr som i 2018 skal ha )an Fredvik Jenssen
overskriften Innovasjon og naeringsutvikling med Styreleder Profilgruppa
samfunnsstrukturer i endring.

Takk for samarbeidet og vel bldst jubileumsdr, alle
sammen!

o2

PROFILGRUPPA



Innholdsfortegnelse

Om Profilgruppa 5
Fakta 2017 5
Medlemsoversikt (1. januar 2017) 6
Kontaktinformasjon 7
Gjeldende statutter for Profilgruppa 8

Profilgruppas drsprogram 2017 10
Sammendrag 10
PROFILM@TE: Den nye industrien 11
ARSGRUPPEM@TE OG PROFILM@TE: Reiselivet tar Sjumilssteg i nord! 14
PROFILM@TE Frisk nok for arbeidslivet i Midt-Troms!? 16
PROFILGRUPPAS SOMMERAVSLUTNING OG PROFILM@TE: 18
Framtidas bil ~ ei framtid for bilen? 18
PROFILM@TE: Utfordringer og muligheter i det globale markedet. 22
SEMINAR Oljesgl i matfatet - eller dynamisk sameksistens pa Yttersida? 25
PROFILGRUPPAS STUDIETUR 2017 30
PROFILGRUPPAS Jubileumskonferanse 42

Profilgruppas Traineeprogram 45
Rapport fra Traineearet 2017 v/Rikke Steiro 45
Kull 2 46
Kull 3 46
Kull 4 46
Styringsgruppa 47
Markedsf@ring og rekruttering 47
Finansiering 48
Kontaktinformasjon 48

ol

PROFILGRUPPA



Om Profilgruppa

Fakta 2017

Antall Profilmedlem
(per 1. januar 2017)

47

Styrerepresentanter

Vararepresentanter

Observatgr

Jan Fredrik Jensen, daglig leder i Nicopan Nord AS (leder)
Fredd Wilsgard, daglig leder i Wilsgard Fiskeoppdrett AS
@rjan Johansgard, adm.dir i Bygg i Nord Gruppen AS
Finn Folke-Olsen, sjef i Cyberforsvaret, CRC Sgrreisa
Barre Lien, daglig leder i Hovda Lien Radgivning AS

Randi Karlsen, kvalitetssjef hos Brgdrene Karlsen AS

Geir Inge Sivertsen, ordfgrer i Lenvik kommune

Line Miriam Sandberg, daglig leder i Visit Senja Region SA
Tor Helge Sgrensen, adm.dir i Senja Avfall IKS

Joakim Holtan, trainee ved Finnfjord AS

Antall styremgter

Involvert i sekretariatets
arbeid

Linda Lien (programansvarlig) og Rikke Steiro (leder
Traineeprogrammet) fra KUPA AS samt Bgrre Lien (innleide tjenester)

Antall Profilmgater

Gj.snitt antall mgtedeltagere

50

Arsgruppemagte Hamn i Senja, 4. april 2017
Studietur Midt-Troms, 20-22. september 2017
Bedriftsbesgk Brgdrene Karlsen AS, Husgy

Bilsenteret Finnsnes AS, Finnsnes

Under Studieturen: Hjerttind Rein AS, Polar Park AS, Lapphaugen
Turiststasjon AS, Fjellkysten Gjestehus AS, Senja Husky Adventure
AS, Senja Handbryggeri AS, Sazza Natur og Kultursenter SA, Skreien
Spiseri AS og Senja Matstudio AS

Sponsor/samarbeidsavtaler

Husgydagan, Kalottspel og Finnsnes i fest
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Medlemsoversikt (1. januar 2017)

Amfi Drift avd Finnsnes
Bardu kommune

Berg kommune

Bernh. Lund AS
Bilsenteret Finnsnes AS
Botnhamn Sveis AS
Brgdrene Karlsen AS
Byggesystemer Finnsnes AS
Bygg i Nord Gruppen AS
Coop Nord SA

CRC Sgrreisa

Danske Bank

Demas AS

Ferdighus AS

Finnfjord AS

Finnsnes Forum
Finnsnes Hotell AS
Hamn i Senja - Senja Reiseliv AS
Haeren Opsstg stab
KPMG

Leiknes AS

Lenvik kommune

Midt Troms Regionrad
Myre Holding AS

PROFILGRUPPA
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Malselv kommune
Nergard Senja AS

NOFI AS

Nord Senja Fisk AS
Oddvar Nes AS

Salmar Nord AS

Segla Fiskebatrederi AS
Senjastua AS

Senja Naeringshage AS
Senja Avfall IKS

Isti AS

Senja VGS

Skaland Graphite AS
Sparebank1 Nord-Norge
Stella Polaris AS

Statskog

Studiesenteret Finnsnes AS
S@rreisa kommune

Troms Folkeblad
Utviklingssenteret AS

UIT Norges Arktiske Universitet
Wilsgard Fiskeoppdrett AS

Troms Kraft Nett AS



Kontaktinformasjon
Postadresse: Profilgruppa, postboks 609, 9306 FINNSNES

Besgksadresse: Profilgruppas sekretariat, 3dje etasje, Kunnskapsparken Finnsnes,
Bernhard Lunds vei 4, FINNSNES

E-post adresse: adm@profilgruppa.no

Webside: www.profilgruppa.no

Styreleder Jan Fredrik Jenssen, mobil 901 73 092, jan.jenssen@nicopan.no
Programansvarlig Linda Lien, mobil 951 08 738, linda@kupa.no
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Gjeldende statutter for Profilgruppa

(Gjeldende fra 04. april 2017)

$1
Navn
Nettverket skal kalles Profilgruppa.

§2

Madlsetting
Nettverket gjelder medlemmer med utgangspunkt i Midt-Tromsregionen eller som pG annen mdte
tilfredsstiller malsettinga i Profilgruppa.

Hovedmadlsettinga for nettverket er G styrke og utvikle kompetanse og erfaringsutveksling mellom
bedriftene i Profilgruppa. Nettverket kan ogsa ta initiativ eller igangsette tiltak som gagner
hovedmadlsettinga.

Nettverket har ogsd som mdl G utvikle det sosiale nettverk mellom Profilbedriftene.

Nettverket har ikke som mdl G g med overskudd eller at Profilbedriftene pa en eller annen mdte skal
motta direkte gkonomiske uttellinger fra nettverket. Det er med andre ord en forutsetning at
nettverkets inntekter og kostnader skal veere like over tid.

$3
Profilbedrifter
For @ bli Profilmedlem md falgende forutsetninger veere oppfylt:

e  Medlem md veere enig i hovedmdlsettinga

e  Medlem md veere innstilt pa @ delta aktivt, skonomisk, sosialt og faglig i de aktiviteter som
nettverket medfgrer.

e  Profilmedlem md ved inntreden i gruppa ha til hensikt G vaere medlem over lengre tid, helst minst
3adr.

$4
Ansvar
Profilmedlemmene har ikke noe skonomisk ansvar i forbindelse med nettverket, ut over plikten til G
innbetale et omforent drlig belgp som drsgruppemgtet fastsetter etter forslag fra styret.

$5

Utmelding av Profilgruppa
Utmeldelse av Profilgruppa kan skje to ganger per dar, innen 1. oktober eller innen 1. mars.
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$6

Organisering
Profilgruppa har falgende organer:

1)

2)

Arsgruppemgtet

Arsgruppemgtet bestdr av inntil to personer fra hvert Profilmedlem. Hver virksomhet har en
stemme.
Arsgruppemgtet er nettverkets hgyeste organ
Arsgruppemgtet skal avholdes innen 1. mai hvert dr, og det innkalles med tre ukes varsel.
Arsgruppemgtet skal behandle falgende saker:

- kortfattet agrsmelding

- godkjenning av revidert regnskap for det forlgpne dr

- hvilket drlig belgp det enkelte medlem skal innskyte

- drdfte og vedta budsjett for arbeidsdret

- andre saker som styret finner det riktig G behandle i Grsgruppemgtet

- valg av styre

- valg av styrets leder

- valg av valgkomité pd 2 medlemmer

- valg av revisor

Styret

Styret bestdr av 5-7 personer fra Profilmedlemmene, samt en fast mgtende 1.vara og en 2.vara som
mgter ved behov. Styret velges for to 6r av gangen. Arsgruppemgtet velger hvert dr styrets leder blant
styremedlemmene.

Styrets viktigste oppgaver er G:

utarbeide forslag til budsjett for arbeidsdret og som skal behandles pG drsgruppemgtet

sgrge for at organisering, gkonomi, regnskaper og revisjon blir ordnet pd en betryggende mdte
sgrge for at Profilmedlemmene holdes orientert om aktiviteter som skjer i regi av eller som en
konsekvens av Profilgruppa

avholde tilstrekkelig antall medlemsmgter i dret til G foresld, giennomfgre og falge opp de
aktiviteter som Profilgruppa skal delta i

styret avgjgr opptak og eksklusjon av medlemsbedrifter i Profilgruppa

engasjere sekretaer

Styrets sammensetning:

Sammensetningen av Profilgruppas styre skal speile regional spredning innenfor Profilgruppas
medlemsmasse.

Styrets medlemmer skal fortrinnsvis rekrutteres fra ledelsen i medlemsbedriftene, og
styremedlemmenes interesse og engasjement for regionens naerings- og samfunnsliv skal
vektlegges tungt.

Styret ma i sum kunne sikre et godt kontaktnett blant regionale og nasjonale aktgrer innen
neeringsliv og politikk, samtidig som objektivitet til seerinteresser og politiske retninger skal legges
til grunn for styrets arbeid.

Styret evaluerer seg selv en gang i dret i forkant av Grsmgtet. Resultatet av evalueringen
videreformidles til Profilgruppas valgkomite.

§7

Endring i statuttene
Statuttendring kan skje ved 2/3 flertall av lovlig satt Grsgruppemgte.

ot
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Profilgruppas arsprogram 2017

Sammendrag

1. 9. februar Bedriftsbesgk hos Brgdrene Karlsen AS pa Husgy og temamgte
Den nye industrien.

2. 4. april: Temamgte Reiselivet tar Sjumilssteg i nord! pa Hamn i Senja
Arsgruppemete 4. april: Hamn i Senja.

3. 16. mai: Temamgte Frisk nok for arbeidslivet i Midt-Troms?! med fastlege
og forfatter Jgrgen Skavlan.

9. juni: Sommeravslutning og bedriftsbesgk hos Bilsenteret Finnsnes
Framtidas bil — ei framtid for bilen? med Stig Morten Nilsen, adm.dir Norges
Bilbransjeforbund

5. 5. august: Apent mgte ifm. Finnsnes i Fest Utfordringer og muligheter i det
globale markedet med Per Sandberg. | samarbeid med Sjpmatklyngen Senja,
Finnsnes Forum og Visit Senja Region.

6.  25. august: Seminaret Oljesgl i matfatet — eller dynamisk sameksistens pa
Yttersia? i regi av Profilgruppas Traineeprogram, og i samarbeid med

Husgydagan og Sjgmatklyngen Senja.

7. 20.-22.september: Profilgruppas studietur 2017: En jubileumsreise pa
kryss og tvers i hjertet av Troms.

8.  8.—9.november: Profilgruppas Jubileumskonferanse

ot
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PROFILM@TE: Den nye indusitien

Bedriftsbesgk hos Brgdrene Karlsen AS pa Husgy

Tid: Torsdag 9. februar 2017 kl. 16.00 — 22.00
Sted: Nybygget hos Brgdrene Karlsen pa Husgy
Antall deltagere: 53

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

I 2017 feirer Profilgruppa 25 interessante dr med utvikling for bdde
bedriftsnettverket og for regionen, og gjennom et innholdsrikt drsprogram gnsker
Profilgruppa G se bade att og fram. Hva har skjedd i industriregionen Midt-Troms og
hvorfor? Og hva med de neste 25 drene — veit vi noe om det som kommer og hvordan
kan vi pdvirke var egen utvikling?

med

Kjersti Kleven styreleder i Kleven Maritime AS
Stein Lier-Hansen adm. direktgr i Norsk Industri
Edmund Broback styreleder i Brgdrene Karlsen AS

o2
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| lgpet av 2017 skal Solberg-regjeringa levere ei lenge planlagt Industrimelding til Stortinget,
ei melding som har til intensjon a drgfte hvordan framtidig naeringspolitikk skal fremme god
omstillingsevne, gkt baerekraft og hgy konkurransekraft i norsk industri.

En av de fremste industrielle aktgrene i var region kan i 2017 feire at det er 85 ar siden de
etablerte sin virksomhet pa Senja. Sjgmatindustribedriften Brgdrene Karlsen jubilerer,
investerer i egen utvikling og tenker nytt. | disse dager apner de sitt nye industribygg pa Husay,
samtidig som daglig leder Rita Karlsen illustrerer konsernets suksess gjennom a bli karet til
Arets Navn i Norsk Sjpmatnaering.

°

Brgdrene Karlsen og Husgy er derfor en svaert passende arena for Profilgruppa a starte
jubileumsaret 2017, med omvisning i bedriften og det nye industribygget samt temamgte om
industriens videre utvikling; Den nye industrien. Brgdrene Karlsen er i dag et konsern som er
preget av kompetent kapital og lokalt eierskap, en aktgr som tenker langsiktig og tradisjonelt
men samtidig pa tvers av bransjegrupper innenfor sjgmat (havbruk, hvitfisk, industri og flate).
Det nye industribygget rommer en stgrre filetfabrikk - et segment innen sjgmatindustrien som
na kan "taes hjem igjen" ved hjelp av utviklinga innenfor automatisering, robotisering og
digitalisering, som er sentrale stikkord for den industrielle utviklinga generelt i Norge, blant
annet i den kommende industrimeldinga.

Til & innlede i mgtet, har Profilgruppa invitert Edmund Broback fra Brgdrene Karlsen-
konsernet, Stein Lier-Hansen fra Norsk Industri og Kjersti Kleven fra Kleven Maritime AS
www.kleven.no

Mange vil nok huske Kjersti Kleven fra Profilgruppas studietur til den maritime klyngen pa
Mgre i 2013, hvor vi blant annet besgkte Kleven Verft i Ulsteinvik. Mye har skjedd pa fa ar, og
med nedgangstidene i offshorebransjen har Kleven vaert ngdt til 3 gjgre nye veivalg.

Program og agenda

KI 15.00 Felles bussavgang fra Kunnskapsparken Finnsnes

KI 16.00 Ankomst Husgy, lett bespisning og kaffe samt omvisning i bedriften

KI'16.30 Innledning v/Edmund Brobakk: Digitalisering og robotisering i
sjgmatindustrien, hvilke muligheter og utfordringer ser vi?

KI 17.00 Innledning v/Kjersti Kleven: Ingen framtid uten industri— ingen industri uten
teknologi

KI. 17.30 Innledning v/Stein Lier-Hansen: Forventninger til Industrimeldinga 2017; en
oppsamling av buzzord eller et reelt utgangspunkt for utforming av en god
industripolitikk

Kl. 18.00 Dialog, spgrsmal og diskusjon

Kl. 19.00 Mgljekalas!

Kl. 22.00 bussavgang fra Husgy, retur til Finnsnes

ot
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ARSGRUPPEM@TE 0G PROFILM@TE: Reiselivet tar Sjumilssteg i nord!

Tid: Tirsdag den 4. april 2017 kl. 15.00 - 18.00

Sted: Hamn i Senja
Antall deltagere: 42 (Arsgruppemgte 36)

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

Det skjer utrolig mye i reiselivet for tida og i Nord-Norge stdr vi fremst i baugen, midt
pda vinteren og midt i mgrketida, og topper alle pallplasseringer for vekst i
utenlandske turister. Hva har egentlig skjedd og hvorfor? Hva skjer i var egen region
Midt-Troms og hvilke muligheter og konsekvenser vil vi se framover, for reiselivet
selv og for andre naeringer? Dette @gnsker Profilgruppa a se naermere pd, og vi kjgrer
derfor tema- og dialogmgte med egne og inviterte reiselivsaktgrer, i forbindelse med
at vi samles til Arsgruppemgte 2017.

2016 var et rekordar for reiselivet i Norge, og st@rst vekst i hele landet hadde Troms med 32
% gkning i antall utenlandske gjester. Den strategiske satsinga pa Nordlys har fgrt til en
formidabel vekst i de Isnnsomme vinterturistene og pa tjukkeste vinteren er det nd Tromsg
by som har det beste hotelbelegget i hele landet. Hvalsafari og ekte naturopplevelser har
blitt et reelt levebrgd for mange og pa topptur i vinterfjellet er det stgrre sjanse for a mgte
en franskmann heller enn en sambygding. Widerge starter Nordlysflyvninger, og det
ansettes kinesisktalende personell om bord i Hurtigruten for @ mgte boomen av kinesiske
turister som i gjiennomsnitt legger igjen over 8000 kr pr dggn. Det ropes varsku om at
Lofoten ikke taler slitasjen fra en million turister, samtidig som regjeringen legger fram den
f@rste reiselivsmelding pa 17 ar.

For a oppdatere oss pa utviklinga i egen landsdel og egen region, har Profilgruppa viet arets
andre temamgte til reiselivet. Vi har invitert Bgrre Berglund fra ARENA-prosjektet Lannsomme
Vinteropplevelser og Line Miriam Sandberg fra Visit Senja.

o2
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| tillegg til Profilmedlem innen bransjen, som Finnsnes Hotel, Hamn i Senja og Senjastua, har
vi til dette mgtet ogsa invitert et knippe av regionens gvrige reiselivsaktgrer, som Basecamp
Senja, Aurora Park, Mefjord Brygge, Malselv Fjellandsby og Polar Park.

Program og agenda

Kl 14.00
Kl 15.00
Kl 15.15

Kl. 16.30
Kl. 16.45
Kl. 18.00
Kl. 20.00
Kl. 22.00

Felles bussavgang fra Kunnskapsparken Finnsnes

Ankomst Hamn i Senja, lett bespisning og kaffe, introduksjon og velkomst
Temamgte: Reiselivet tar Sjumilssteg i Nord!

Innledninger v/Bgrre Berglund og Line Miriam Sandberg

Kaffepause

Kortere innledninger fra gvrige aktgrer og dialog

Profilgruppas Arsgruppemegte (se egen innkalling)

Profilgruppas Arsmgtemiddag

Bussavgang fra Hamn i Senja, retur til Finnsnes

Etter Temamgte og Arsgruppemgte blir det Arsmgtemiddag for Profilgruppas medlemmer og
inviterte gjester. Det vil bli satt opp buss fra Finnsnes til Hamn og tilbake igjen etter middagen.
For de av Profilgruppas medlemmer som ikke trenger a dra heim tirsdagskvelden, tilbyr vi
ytterligere hygge utover kvelden samt overnatting og frokost pa Hamn i Senja. Retur fra Hamn
i Senja onsdags morgen ma ordnes av den enkelte selv.
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proFILM@TE Frigk nok for arbeidslivet i Midt-Troms!?

Tid: Torsdag den 18. mai 2017 kl. 12.00 — 15.30
Sted: Finnsnes Hotel

Antall deltagere: 25
Invitasjon og introduksjon til mgtet:

Hvorfor er norske arbeidstakere sjukere, mer misforngyde og mer borte fra jobben
enn andre som det er naturlig G sammenligne seg med? Er det noe «feil» med
systemet? Politikken? Med kulturen? Moralen? Med arbeidsplassene eller
arbeidsgiverne? Eller skal vi heller si: hva for noe hokus-pokus er det med de
arbeidstakerne og bedriftene som ikke har sykefravaer??

A e T N W e W N W SN SIS ANE § o, S
Mens (A-avtaten har hatt lten effeke | Worge, har Industrien red Hoyt sykefravaer blant Nav-ansatte

sykefravaeret med 35 prosent de siste tl drene. N& hiper de resten av Norge vil laere
av industrien,

Arberde- og velerdeetaten (NAV) som Slart amnet skal bekjermpe tayt syketavin | Norge, Bar harpers
syke¥avmer enn ndsgernomeniat

2 Lege tar oppgjor med surmu]mg

- Vi kommer ikke til a de pa sykehjem,
men i en jacuzzi finansiert av Nav, sier

Jergen Skavlan, landets mest
aopu‘.;ﬁm fastlege, Han sier at 90
prosent av dem som oppseker han, er
folk som bare kjenner veldig godt
etter

Har om
2 kommet Pi feil kurs
ne0e | Larvs. At b
.- vea
’ D Laret g sy u). ; md Fewisge o lzrecragahelde Jorgen Shadan
chwece s s, St gy tor ot parmdcks wv Nerge hae dobbelt 3a Soyt sybwirmvmr som

-

fLen Ik
dn €o
mdre fOH( gs,Vkere enn

056 Rrpen Saeian vid gq"

# Han mecer at 80 prosent v dem som opsecker wertesmrelaet e
Kiree 54 fryknalp godt etter. Mye kunne veert gjort mad bedre
acioner [Foto. Jen Espen Thorvildsen

oy T ap g, 3

e g P lulrl o ’, - £ ’
- A 1 l
- IN- Ikke borte fra jObb en eneste dag
Ei‘;‘::"’&z:‘ BALSFJORD: | hengende 30 ar har he Simon-Nilsen jobbet som veterinaer | Balsfjord, Selv ¢

med brukne ribbein og arm i gips har hun ikke vaert borte fra jobben én eneste dag.

med
lege og forfatter Jgrgen Skavlan

kommuneoverlege i Senjalegen Aslak Hovda Lien

Profilgruppas mai-mgte har fatt tittelen: "Frisk nok for arbeidslivet i Midt-Troms".
Hovedinnleder erJgrgen Skavlan som gjennom sitt arbeid som allmennlege og sitt
forfatterskap har stilt spgrsmalstegn ved hva det er med det norske samfunnet som fgrer til
at vi ligger i verdenstoppen pa sykefraveer og ufgre. Hvorfor er nordmenn - som bor i et land
som en rekke ganger er karet til verdens beste land a bo i - hvorfor er vi mer sjuke og
misforngyde enn andre det er naturlig @8 sammenligne oss med? Skavlan er opptatt av at vima
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vage a lgfte blikket og se pa dette i et utenifra-perspektiv - hvis tallene speiler det norske
samfunnet, det norske arbeidslivet med arbeidstakere, arbeidsgivere og rammevilkar, hva er
det da vi gjgr feil?

Profilgruppa g¢nsker a gi mgtet regional relevans gjennom a trekke debatten helt ned pa lokalt
niva, der ulike bedriftsledere og bransjer i var egen region kan dele erfaringer og synspunkter
med hverandre. Vi har ogsa bedt Kommuneoverlegen og den Samfunnsmedisinske avdelinga
i Senjalegen, om & dele sine synspunkter pa statusbildet i egen region nar det gjelder fravaer
og frafall fra arbeidslivet.

Program og agenda

Kl 11.00 Felles lunsj pa Finnsnes Hotel

Kl 12.00 Velkomst og introduksjon

KI'12.10 Foredrag ved Jgrgen Skavlan «Frisk nok for livet»

Kl 13.30 Kaffepause

Kl 13.45 Regionale, lokale og bedriftsinterne perspektiver pa sykefravaer og frafall i

arbeidslivet v/Senjalegen, Profilbedrifter og gvrige mgtedeltagere

Kl 15.30 Mgteslutt

ot
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PROFILGRUPPAS SOMMERAVSLUTNING OG PROFILM@TE:
Framtidas bil - ef framtid for bilen?

Tid:  Fredag9. juni 2017 kl. 15:00 og utover kvelden
Sted: Bilsenteret Finnsnes AS

Antall deltagere: 32
Invitasjon og introduksjon til mgtet:

8

N
S

®
\:\s
7@
&
=
=

Innleder: Stig Morten Nilsen, adm.dir. i Norges Bilbransjeforbund

Det er i ar 20 ar siden Raymond og Willy etablerte Bilsenteret Finnsnes AS — noe som
seg hgr og bér ma markeres. Fra den spede start i 1997 pa Valen med tre ansatte,
har de vokst til a bli Midt-Troms’ stgrste bruktbilforhandler og teller i dag 14 ansatte.
Med et hjerte for bruktbiler og et stort nettverk i inn- og utland kan de med rette
kalle seg Bruktbilspesiallisten i Nord. De har i 20 ar veert med pa a styrke Midt-Troms’
posisjon som landsdelens sterkeste handelsregion i forhold til folketallet, da

bilbransjen er en betydelig aktgr i norsk og nord-norsk neseringsliv.

o2
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Profilgruppas juni-mgte har fatt tittelen «Framtidas bil — ei framtid for bilen?».
Innleder er Stig Morten Nilsen, administrerende direktgr i Norges Bilbransjeforbund.
Ny, moderne og mer miljgvennlig bilteknologi er avgjgrende for miljget, noe
bilbransjen svarer pa ved a bruke naermere 1000 milliarder arlig pa utvikling av sikrere
og mer miljgvennlige biler. En forutsetning for en nyere bilpark her til lands er
forutsigbare rammebetingelser for bileiere, naeringslivet og bilbransjen for gvrig.
Gjennom sin solide bakgrunn fra bilbransjen vil Nilsen blant annet ta for seg miljg- og
symbolpolitikk, ny teknologi, rammebetingelser, framtidsbilen og framtida for bilen.

Etter temamgtet har vi glede av a invitere alle medlemmer til arets sommeravslutning.
Profilgruppas varsesong vil bli avrundet pa trivelig vis med grilling og mingling. | tillegg
til a feire Bilsenterets 20-arsjubileum, skal vi ogsa takke av traineene i kull 2. Etter en
kulinarisk opplevelse iblandet et hint av tarevate avskjeder, blir det kanskje en
overraskelse eller to.

Program og agenda

KI 15.00 Velkomst og introduksjon

Kl 15:15 Bilsenteret v/Raymond og Willy
KI 15:45 Foredrag v/Stig Morten Nilsen
KI'17:00 Grilling og mingling

PROFILGRUPPA
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proriLM@TE: Utfordringer og muligheter i det globale

markedet. Hvoraan pavirker Trump, Brexit og andre utenrikspolitiske
forhold eksportregionen Midt-Troms?

Et samarbeid mellom Profilgruppa, Sjgmatklyngen Senja, Finnsnes Forum og Visit
Senja Regionen

Tid:  Lerdag5. august 2017 kl. 17.00 — 20.00
Sted: Finnsnes i Fest-teltet pa torget
Antall deltagere: 52

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

12017 feirer Profilgruppa 25 spennende ar med utvikling for bade bedriftsnettverket
og for regionen. | den forbindelse har Profilgruppa, i samarbeid med Visit Senja
Region, Sjomatklyngen Senja og Finnsnes Forum, invitert Fiskeriminister Per
Sandberg til et dpent Profilmgte for G snakke om usikkerheten i det globale
markedet og hvilke ringvirkninger dette gir nasjonalt og regionalt, samt hgyt
tenking om morgensdagens fiskeri og havbruksnaering.

PROFILGRUPPA
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Tidligere i ar la Norsk Industri frem konjunkturrapporten for 2017. Den peker pa fire konkrete
utfordringer i verdensmarkedet, som bade representerer trusler og muligheter for en
forholdsvis liten og apen norsk gkonomi. Skillsmisseforhandlingene mellom EU og
Storbritannia pagar for fullt, noe som innebaerer mye usikkerhet. Mangelen pa forutsigbarhet
er alt annet enn heldig for den norske eksportnzeringa, hvis stgrste handelspartner er
Storbritannia. Videre tyder valget av Trump pa at det vil bli innfgrt en tiltakende
proteksjonistisk linje under den nye administrasjonen, hvor alle handelsavtalene skal
gjennomgas. Siden 2008 har eksporten av sjgmat til USA femdoblet seg, samtidig som den
overordne norske eksporten til USA har falt de siste arene grunnet fallet i olje- og
gassmarkedet. Oppstar det en potensiell «handelskrig» er det ofte de sma landene som blir
taperne.

Pa den andre siden er det ikke bare usikkerhet som preger fremtidsbildet. Forholdet mellom
Kina og Norge har omsider normalisert seg etter den politiske isfronten som oppsto i
kjglvannet av fredsprisutdelingen i 2010. Fgr 2010 hadde norsk laks en markedsandel pa 90 %
i Kina, som siden falt til bare 5 %. Na spar Sjgmatradet at andelen norsk laks pa det kinesiske
markedet vil gke til 65 %. Samtidig som norsk laks er tilbake pa middagsbordet i Kina, kan den
norske turistnaeringa vise til en tredobling av antall kinesiske turister pa bare et knapt ar. De
er, i likhet med resten av de utenlandske turistene, ute etter en totalopplevelse som
innebaerer autentiske og lokale tradisjoner, kultur og mat.

Program og agenda

Kl 17:00 Oppmgte

Kl 17:15 Velkommen v/leder av Profilgruppa

KI 17:30 Fiskeriminister Per Sandberg

Kl 18:30 Lokal mat og forfriskninger

KI 19:00 Presentasjon av lokal mat og fremtidige muligheter
Kl 20:00 Avslutning

PROFILGRUPPA
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seMINAR Oljesl i matfatet - eller dynamisk
sameksistens pa Yttersida?

Seminar i regi av Profilgruppas Traineeprogram i samarbeid med Husgydagan og
Sjematklyngen Senja

Tid:  Fredag 25.august 2017 kl. 14.00 - 19.30
Sted: Husgy Samfunnshus
Antall deltagere: 70

Invitasjon og introduksjon til mgtet:

PROFILGRUPPAS
o TRANEEPROGRAM -

Huseydagan

Profilgruppas Traineeprogram inviterer til seminar pa Husoy:

Oljesgl i matfatet - eller dynamisk
sameksistens pa Yttersia?

Fredag 25.august
Husgy samfunnshus
Kl. (14:00) 15:00 —kl. 19:30
Z\pent for alle

TROMS fyihmbommine
Seminaret er finansiert av Troms Fylkeskommune gjennom tilzkudd til Profilgruppas Traneeprogram ROMSSA yhbamatiban
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Rundt Senja ligger det et hav av muligheter — noe bade torsken, stormasen og
Senjavaeringen har vaert skjgnt enige om i alle ar. Kombinasjonen av det naeringsrike
Norskehavet og en smal kontinentalsokkel gjgr at havomradet som strekker seg fra
Lofoten til Senja er spesielt rikt pa naturressurser; fornybare sa vel som fossile.

Oljeutvinning utenfor Lofoten, Vesteralen og Senja har lenge vaert et omstridt tema,
og debatten har til tider vaert hgylytt — i Lofoten og Vesteralen. Senja har derimot
inntatt en mer avdempet rolle t@r vi pasta, og fremstar i alle fall utad som mer
petroleumsvennlig innstilt.

Profilgruppas Traineeprogram inviterer til konferanse om sjgmat og petroleum pa
Husgydagan. De to nzeringene har delt pa havet siden oljeeventyret startet for
narmere 50 ar siden — hva taler for og imot videre sameksistens i nord? Er et «ja» til
konsekvensutredning ensbetydende med et «ja» til oljeboring? Hvilke
naeringsmessige ringvirkninger vil en potensiell oljeboring ha for Senja-regionen?
Setter vi matfatet pa spill ved @ dpne for utvinning av petroleum? Har den norske
velferdsstaten rad til a la veere? Og er det mulig & utvinne olje i trad med Paris-
avtalen? Dette er noen av spgrsmalene vi gnsker svar pa.

Program fredag 25. august

14:00 | Matfatet

Felles lunsj med Sjgmatklyngen Senja

15:00 Velkommen

Ved Profilgruppas Traineeprogram

15:15 | @rjan Birkeland

Prosjektleder Nordomradeprosjektet, Statoil

Den nordnorske oljealderen — fremtidsperspektiv, muligheter og
sameksistens

15:35 | Ingrid Lomelde

Miljgpolitisk leder, WWF

Varig vern for natur og klima — er det pd tide at vi lar oljen ligge
av hensynet til klimaet og var mest sdrbare natur?

15:55  Spgrsmal, kommentarer og innspill

16:15 | Pause

ot
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16:30 | Wenche Cumming
Leder, Folkeaksjonen for et oljefritt Lofoten, Vesteralen og Senja
Oljeaktivitet i LoVeSe - en trussel for et livskraftig naeringsliv bygd
pd fornybare ressurser

16:45  Kurt Ludvigsen

Nestleder, Fiskarlaget Nord

Skal vi utfordre sdrbare ressurser, og en naering vi er avhengige
av?

17:00 | Jan Host

Spesialradgiver, NGU

Sla pa lyset! — Kartlegging av havbunnen for baerekraftig
forvaltning

17:15 | Spgrsmal, kommentarer og innspill
17:35 Pause

17:50  Kjell Giever

Direktgr, Petro Arctic

Ringvirkninger av olje- og gassvirksomhet i Nord — utfordringer
og muligheter i distriktene

18:05 Tommy Torvanger

CEO, Nergard

Nergadrd og olje- og gassvirksomhet i LoVeSe og andre sdarbare
omrader

18:20 Salve Dahle

Direktgr, Akvaplan Niva

Symbioses — et scenarium. Hvilke konsekvenser vil et oljeutslipp
medfgre for torskebestanden?
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18:50

19:15
19:30
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Peter Arbo
Professor, Norges Fiskerihggskole UiT
Olje og fisk — konflikt og samspill.

Spgrsmal, kommentarer og innspill

Avslutning
Seminar slutt

Etter seminaret haper vi sd mange som mulig tar turen til Husgydagans
egen fiskerestaurant, Saltfesken, etterfulgt av bryggedans med live
musikk.

Velkommen!
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PROFILGRUPPAS STUDIETUR 2017

Antall deltagere: 33

Program for studieturen:

PROFILGRUPPA

PROGRAM
Profilgruppas studietur 2017

En jubilewumsreise pi Rryss og tvers i hjertet av Troms

>
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TRE DAGER - TI KOMMUNER - FRA INNERST TIL YTTERST
Profilgruppa har i lppet av sine 25 ar reist mye i bade inn- og utland, for 4 oppleve
andre steder og for a lare av andre mennesker, andre bedrifter og andre kulturer.
Til tross for vart sterke Midt-Tromsfokus, har vi imidlertid ikke viet var egen region
den samme type oppmerksomhet, i form av 4 reise rundt med «opplevelsesbrillene pa.
Det er derfor pa hgy tid & legge Profilgruppas studietur hjem - til Midt-Troms og til
hjertet av Troms.

Reiseliv og opplevelsesnaring i Nord-Norge har hatt en formidabel vekst i de senere
ar og i 2016 hadde vart eget fylke storst vekst i hele landet. Mprketida lyses opp av
turister pa jakt etter ville og vakre naturopplevelser og lokale tradisjoner, kultur og
mat. Mye av det som for oss framstar som dagligdags og vanlig, oppleves av andre som
eksotisk og helt unikt.

Gjennom arets studietur vil Profilgruppa fa oppleve en reise i det som for turister fra
hele verden framstar som deres nye og eksotiske reisefavoritt. Programmet vil vaere
spekket med opplevelser og aktiviteter som strekker seg fra Det Ville Innlandet til Den
Barske Yttersia. Vi reiser i natid men vil ha fokus pa bade fortid og framtid.

Hvordan er det a vare turist i var region? Hva har regionen a tilby? Hva ettersporres?
Kan alle omrader av vart samfunns -og naringsliv kobles mot opplevelsesharing og
reisemalsutvikling? Hva med vertskapsfunksjonen? Er det kvalitet pa det som leveres
av opplevelser og aktiviteter? Er vi forberedt pa hva som kommer nar natur og kultur
kommersialiseres i stor skala? Hvor ligger fallgruvene og hvor ligger mulighetene?

0g ikke minst: hvem vinner Profilgruppas Jubileumsmesterskap....?

Disse 0g mange andre sporsmal vil vi forsgke a finne svar pa under arets jubileumstur,
som gar gjennom ti kommuner, tre dager til ende i et forhapentligvis stralende
septembervaer.

PROFILGRUPPA
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Dag 1, Onsdag 20.september:
eVillmark 0g Uteopplvelser pd Innlandets

0900 — 09:40
{40 min)

05:45 — 11:00
[1t, 15 min)

Hjerttind

s L

11:00-11-35
{35 mim)

Sgrrelsa - Milselv - Bardu - Lavangen

Vi kjgrer fra Eunnskapsparken Finnsnes til Andsvatnet i Sgrreiza

Ombord:
Styreleder i Profilgruppa Jan Fredrik lenssen - Hwg skal wi egentlig studere
pd en studiereise i vdr egen region... ?

Ombord:

Ordf@rer i Sgrreisa Jan Eirik Nordahl — Noen perspektiver pa Sgrreisas
framtid som reisemal. Hvilke verdier ligger i lokal mat og kulturhistorie?

Hjerttind Rein www. hjerttindrein.mo

Wi tar morrakatfen og smaker t@rka reinkjgtt
hos familien Oskal pa Andsvatnet. Kanskje
far vi ogsa vaere med pa reinslakting...?

Gjennom bedriftene Hjerttind Rein AS og
Andswatm  Reinslakteri AS  komtrollerer
familien Oskal hele produksjonsprosessen,
fra a drifte reinen i fjellet til et ferdig produkt
som selges til kundens. Familizn vil fortell=
oss itk om hva de anser er mulighetene og
utfordringene innafor dagens reindrift

Reindrift, =amisk mat og kultur er
primzzrnzring of n=ringsmiddelindustri,
men vil det ogsa bli en stadig viktigere del av
opplevelses- og reizelivenssringa?

Vi kjgrer fra Andsvatnet i Sgrreisa til Setermeoen i Bardu

Ombord:
Oberstlgytnant Stig-Magne Hagen gir oss i innfgring i 120 ar med
militerhistorie i Indre Troms, og hva dette har betydd for regicnen. Ham vil
ogsa i noe om potensiale for omd@mmebygging og reisemalsutwikiing
giennam kulturarrangement som Reistodigpet og Kalottspel!
Q=
e
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11:40-12:55
{1 t. 15 min)

12:55-13:20
{25 min)

13:25-15:10
{2t 45 min)

P
POLAR PARK

15:10 - 15:25
{15 min)

15:30-16:30
{1time)

R
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Forsvarsmuseet og Artillerisletta

Et besgk pa Forsvarsmuseet p3 Setermoen,
gir oss et lite innblikk i Midt-Troms
Museums aktiviteter p3 dette omradet

S3 braker det Igs pa Artillerisletta hvor
fgrste gvelse i Profilgruppas
Jubileumsmesterskap star for tur!

For 3 stille best mulig forberedt til gvelsen,
anbefales Forsvarets eget treningsprogram.

Profilgruppas Jubileumsmesterskap
gvelse 1: MILITAR HINDERL@YPE

Vi kjgrer fra Setermoen Leir til Polar Park i Bardu

Ombord:

Daglig leder i Fjellguiden Altevatn, mangearig forsvarsmann og tidligere
radmann i Bardu, Kjell Hanstad — Er det synergier mellom Forsvarets
tilstedevaerelse pa innlandet og en voksende reiselivsnaring basert pa jakt,
fiske og friluftsiiv?

Polar Park www.polarpark.no

Turen gar videre til verdens nordligste
dyrepark. Polar Park huser nordiske rovdyr
som bjgrn, gaupe, ulv og polarrey, samt
hjortedyr som elg, reinsdyr, hjort og
moskus. | tillegg til omvisning og lunsj, blir
det 21 onentering om den svaErt spennends
og dyriske utviklinga i Polar Park.

Vi kjgrer fra Polar Park til Lapphaugvatnet langs General Fleichers vei

Lapphaugen Turiststasjon
www.lapphaugen.no

P3 Lapphaugen Turiststasjon er det
krigshistorie som turistattraksjon som star i
fokus. Vi skal pa ei vandring i krigshistorisk
fandskap — feittoget i Narvik 1940. Det var
pa Lapphaugen den norske offensiven mot
Tyskland startet 24 3pril 1540, noe som
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resulterte i at Hitler og Tyskland led sitt
ferste nederiag.

Underveis blir det balkaffe m/noe attat og
en enke! blomstersereamoni ved bautaen for
2 hedre de falne.

16:30-18:30  Middag p3 Lapphaugen
(21)

18:30-18:45  Vikjgrer fra Lapphaugen til Fjellkysten
{15 min)

183:45-00:00  Fjelikysten Gjestehus www fisllkysten.no

Vi sjekker inn p3 Fjellkysten Gjestehus i
Lavangen, og fortsetter kvelden med bal og
entertainment!

* Profilgruppas Jubileumsmesterskap, gvelse
2: JUBILEUMS-QUIZ OG NORSKE TALENTER

Dag 2, Torsdag 21.september:

eNatur, kultur 0g naring - en gjennomreises
Salangen - DYrgy - Lewvik - Trangy - Berg - Torsken

08:00 - 09:10 Frokost og utsjekk fra Fjellkysten
{1 t, 10 min)

08:10 - 10:05 Vi kjgrer fra Tennevoll til Dyrgy
(55 min) Ombord:
Bjgrn Nordmo fra Astafjord Utvikling
/Arenz Elvenes og ordfgrer Sigrun
W. Prestbakmo: Omdgmme og
reisemalsutvikling i Salangen,
Millionfisken — hva har denne betydd?

10:10-11:30 Paintball www _dyroypaintbsll.no
{1t, 20 min)

Det er duket for dagens fgrste pyelse
i Profilgruppas Jubileumsmesterskap.
Adrenalin, treffsikkerhet, taktikk og
moro star i fokus nir vi besgker
Dyrgy Paintball Klubb.
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11:30-11:40
(10 min)

11:40-12:480
(1 time)

12:40-13:50
{1t 10 min)

13:50-14:15
{25 min)

14:15-14:20
14:25 - 16:05
{1t, 40 min)

SAZZA

35

Her gjelder det ikke 3 bare vinne alle
taktiske slag, men krigen ogsa!

Profilgruppas Jubileumsmesterskap
gvelse 3: PAINTBALL

Vi kjgrer fra Dyrgy Paintball til Nordavindshagen i Brgstadbotn
Vi inntar kortreist lunsj fra Dyrgy Mat

i Nordavindshagen i Brgstadbotn
www.dyrgymat.no

Dyrgy Mat er en matprodusent som
er tuftet p3 kunnskap om mat og
matproduksjon, sterkt lokalt
eierskap, moderne produksjons-
metoder og sterkt kundefokus

Vi kjgrer fra Brgstadbotn i Dyrgy til @verbotn i Trangy

Ombord:

Reiselivssjef i Visit Senja regionen Line Miriam Sandberg: Hurtigruta,
cruisetrafikk og aktiviteter pa land hos oss — hvor langt er vi kommet og
hva skorter det pa?

Ombord:
Jonny Mikalsen fra Senja Husky Adventure: Lidenskapelig hundeturisme
pa Senja.

Senja Husky Adventure
www.seniahusky.no

Vi kjgrer ogs3 innom garden og hilser
pa familiens ni nye, firbeinte
familiemedlemmer.

Kjgring
S3zZa Natur og Kultursenter

P3 S3a3%a meter vi
nasjonalparkforvalter Ingve
Birkeland som deler sine tanker om
spennende mulighetsrom langt
utover forvalterrolien.
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16:05 - 16:55
(50 min)

17:00 - 18:20
(1t, 20 min)

183:20-18:35
{15 min)

36

| tillegg besgker vi S3ZZzs egen
utstilling om naturen, kulturen,
historien og faunaen pa Senja.

Senja Handbryggeri
www.senjahandbrygeeri.no

s

Vi kan selvfglgelig ikke besgke S3iza
uten 3 legge turen innom Senja
Handbryggeri. Her blir det omvisning
og opplz=ring i humle og malt pa
bryggeriet, for det braker Igs mad:

Profilgruppas Jubileumsmesterskap
gvelse 4: DLSMAKING

Vi kjgrer fra @verbotn til Gryllefjord

Regional friluftsentusiast John-Tore Berntsen: Senjas potensial innen
Jjakt og fiske.

Fiskeoppdretter Fredd Wilsgard: Hvordan vil den voksende reise- og
opplevelsesbransjen pavirke sjgmatnaringa framover? Hvor fins det
muligheter, og hvor ligger det an til konflikter?

Pa Kaikanten i Gryllefjord

Ordfgrer Fred Flakstad tar oss imot
pa Kaikanten i Gryllefiord, der han
deler sine erfaringer og tanker rundt
reiselivet og s)@matna2ringa i
kommunen. www.kaikanten.org

I tillegg f3r vi mgte brgdreduoen
Bengt og Vidar @ynes som p3 kort tid
har 3pnet to serveringssteder i
Gryllefjord; Skreien Spiseri og
Widsten Handleri.

Vi kjgrer fra Gryllefjord til Hamn i Senja
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18:40 - 19:45
{1 time, 5 min)

19:45 -19:55
{10 min)

20:00 - 23:00
(31)

STUDIO
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Hamn i Senja
www. hamnisenia.no

Vi sjekker inn p2 Norges 14. beste

hotell, og Nord-Norges 2. beste .:S. _&1— iﬁﬂ y
hotell — skal vi tro verdens mest X “’c'“ The sl
popul=re reisenettsted, Tripadvisor. w———p- g

Dusj og pa med finstazen!

Vi kjgrer fra Hamn i Senja til Senja Matstudio pa Finnsater

Middag pa Senja Matstudio
www.senjamatstudio.no

Etter en innholdsrik dag med
konkurranser og moro, avsiutter vi
dagen med et bedre maltid pa Senja
Matstudio. Her skal ogsa vinnerne av
Profilgruppas Jubileumsmesterskap
kares og hedres.

Vi kjgrer i retur til Hamn, hvor badestampen fyres opp (husk badetgy)!

Dag 3, fredag 22.september

CHPYE 0g lavt fra Yttersida til Nordsenja»

E’-fvg.’-,f ord, Sti’.iwﬁm'd, Er.—’;ﬁ{:rj., Me{!{:rﬁ, C//'ﬁ{ ord.....

08:00-09:15
{115 min)

09:15-11:00
{1t 45 min)

11:00

Frokost og utsjekk fra Hamn i Senja

Fiordekspedisjon i Bergsfjord

www basecampsenia.no

Vi legger fra kai etter frokost og drar pa
ekspedisjon i vakre og spennends
Bergsfiorden. Fjorden er rik p3
kulturminner og har en idyllisk
skj=rgard med mye sigfugl og
nysgjerrige seler.

Vi ankommer land pa Skaland
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11:15-13:00 Overraskelse!!
{1 ¢, 45 min)
Vikan ikke rgpe for mye om turens
hgydepunkt, annet enn at det biir bide
luftig o trangt, og friskt og innestengt.
Dette vil du ikke g3 glipp av.

13:00-13:15 | Vikjgrer til Steinfjord
(15 min)

13:20-1420 Lunsj pa Fat Cod/Camp Steinfijord
(1t) www._steinfiord.com

} | det gamle fiskebruket i Steinfjorden
A har to svensker épnet fiskecamp mead

creins ons | MEStaurant, overnatting og pub-kvelder.

14:20-15:30 Vi kjgrer fra Steinfjord til Finnsnes, via Ersfjord, Stgnnesbotn og Gibostad
{1t, 10 min)

Ombord:

Espen Minde og Kjersti Synngve Karlsen fra Legendary Lodge: Senjas
posisjon i topptur-markedet

www_ legendarylodee.no

15:30 Ankomst Finnsnes

Takk for turew og riktig god helg!
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PROFILGRUPPA
1992 - 2017

Protfilgruppas

Jubileumskonferanse

07300239

Kjell Grandhagen - Silje Lundberg - Torger Reve - Hogne Eidissen - Peter Arbo - Amund
Sjelie Sveen - Margrethe Esaiassen - Hans Olav Eriksen - Kent Gudmundsen

Finnfjord AS
0 - 10. november 2017
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PROFILGRUPPAS Jubileumskonferanse

Antall deltagere: 80

Invitasjon og program for konferansen:

Prefileruppa feirer 25-2rsjubileum og har gleden av & invitere til storsldtt markering 9. og
10.november, med todagers fagkonferanse pd Finnfjord A3 o jubileumsmiddag i
Kunnskapsparken.

| lgpet av de siste 25 drens er det tatt mange betydningsfulle veivalg i regionen, gjiennom sma
og store beslutninger som har pavirket utviklinga av narings- og samfunnslivet. | hvilken grad
har regionens egne bedrifter og virksomheter, bade enkeltvis og samla, vert engasjert og
involvert | den regionale utviklinga? Og hva med de neste 25 drene — hvor skal vi og hvem har
handa pa rattet? Tar vi aktiv styring eller sitter vi som passive observatgrer i baksetet, mens vi
betrakter var egen utvikling i bakspeilet og peker pa forbipasserende muligheter?

Til 3 kaste lys over de ulike problemstillingzne har Profileruppa invitert ni innledere — bade
tidligere gjester og nye — til Midt-Troms; professor wved Fiskerihggskolen Peter Arbo, tidligere
sjef for etterretningstjenesten Kjell Grandhagen, prosjektleder for Senja kommune Hogne
Eidizsen, kunster Amund 3jglie Sveen, professor ved Bl Torger Reve, leder i
Maturvernforbundet Silje Lundberg, professor Margrethe Esaiassen ved Fiskerihggskolen,
reiselivsgrunder Hans Olav Eriksen og Stortingsrepresentant Kent Gudmundsen.

Jubileumsmiddag
Torsdag 9.november kl. 1%:30 i Eunnskapsparken.

Wi har gleden av & invitere alle medlemmer pd jubileumsmiddag. Kulinariske opplevelzer,
kulturelle inmslag, taler og overraskelzer star pa menyen denne kvelden.

Antrekk: pent
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Program torsdag 9.november PROFILGRUPPA
11:30 Presentasjon av forsknings- og utviklingsarbeidet pa Finnfjord AS

Geir Henning Wintervoll, administrerende direktgr | Finnfjord AS
12:00  Luns)

13:00 Velkommen
Jan Fredrik Jenssen, styreleder i Profilgruppa

13:10  Eulturell godbit

13:25 Et forskerblikk pa Profilgruppa gjennom 25 ar
Peter Arbo, Professor ved Morges Fiskerihggskole

14:00 Et forsvar for fremtida, eller?
Kjell Grandhagen, pensjonert generallgytnant og tidligere sjef for Etterretningstjenesten

14:35 Pause

14:50  Visjoner for nye Senja kommune
Hogne Eidissen, prosjektleder for 3enja kommmune

15:25  Kultur, nsering og makt i Nord
Arnund Sjglie Sveen, Kunstner, Nordting

16:00 Slutt

1%:30  Jubileumsmiddag i Eunnskapsparken

Program fredag 10.november

10:00  Velkommen
10:10 Eulturell godbit

10:25  Midt-Troms som den grgnne regionen — realitet eller utopi?
Silje Lundberg, leder | Naturvernforbundet

11:00 5enja og sjgmat — mange muligheter!
Margrethe Esaiassen, Professor ved Norges Fiskerihggskole

11:35  Lunsj

12:35 Global business pa sma steder
Hans-0lav Holtermanm Eriksen, fastlege, reiselivsaktgr og grinder

13:10 Vi trenger de unge veksthedriftene — for 3 erstatte de gamile
Torger Reve, professor i streteg] og industriell konkurranseswne ved Handelshggskolen Bl

1345 Pause

14:05 Profileruppa som samarbeidspartner for det politiske Norge
Kent Gudmundsen, Stortingsrepresentant (H)

14:35  Slutt
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Profilgruppas Traineeprogram
Rapport fra Traineearet 2017 v/Rikke Steiro

Traineearet 2017 kickstartet med bedriftsbesgk og mgljekalas hos Brgdrene Karlsen
pa Husgy. For noen var det fgrste gang de smakte mglje, for andre var det fgrste gang
de bespkte et produksjonsanlegg for sjgmat - mens det for andre igjen var et gledelig
gjensyn med tungeskjaering og feskehau.

Felles for traineene var at de trengte en skikkelig yttersiacocktail med proteiner og
vitaminer for 8 komme seg gjennom et ar preget av mye aktivitet - fra fastlegebesgk i
mai via globale muligheter og utfordringer i august til Profilgruppas 25-arsmarkering
pa senhgsten.

Arets studietur gikk til et av verdens mest eksotiske reisemal, skal vi tro nasjonale og
internasjonale karinger; selveste Midt-Troms. Som turister i egen region reiste vi fra
det ville innlandet til den barske yttersia. Her sto blant annet vandring i krigshistorisk
landskap, fjordcruise og fjelltur pa programmet. Dette var dog ikke fgrst og fremst en
studietur, men en tredagers intens og til tider utmattende konkurranse i Profilgruppas
jubileumsmesterskap! Her skulle Leemster-laget, Agalaus-laget, Jasspeis-laget,
Rattmakk-laget, Utpeisa-laget og Jgger-laget konkurrere i militeer hinderlgype, quiz,
talentkonkurranse, paintball og glsmaking.

Spenningen i jubileumsmesterskapet kan likevel ikke male seg med nervene som
oppsto i forbindelse med traineeprogrammets eget seminar «Oljesg@l i matfatet —eller
dynamisk sameksistens pa Yttersia?» under Husgydagan. Heldigvis gikk seminaret inn
i historiebgkene som en stor suksess som, for a sitere Fiskeribladet, «.....Profilgruppas
Traineeprogram gjennomfgrte pa stralende vis».
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Traineeprogrammet var ogsa sveert delaktig i giennomfgringen av «HUT D& UT», et
quizkonsept for unge tilflyttere mellom 22 og 35 ar. Dette var i samarbeid med Lenvik
kommune og Byregionprogrammet, og resulterte i over 60 deltakere fra hele Midt-
Troms. Vi skal ikke skryte pa oss for mye, men etter at vi ba folk hute sz ut, har det
apnet tre nye uteplasser pa Finnsnes, og en quizliga er innfgrt.

Bedriftsbespk hos Agvan pa Wilsgard, hyttetur til Posthuset pa Skaland, tapaskvelder
med smalahove, quiz og andre festligheter har ogsa preget traineearet 2017.

| 2017 ble Anna, Kim og Rikke fra kull 2 takket av pa hgytidelig vis under
sommeravslutningen hos Bilsenteret pa Finnsnes. Taler, tarer og tequila sto pa
menyen da Profilgruppas bestemor, flyktning og partyfikser skulle hylles.
Pa hgsten begynte S@rreisa-guttene Jan Harald og Joakim som traineer i henholdsvis
Leiknes AS og Finnfjord AS, samt Jeanett som dessverre sluttet samme hgst.

Tradisjonen tro blir alle traineene ogsa inkludert i mentorordningen, hvor hver trainee
far tildelt en mentor fra samfunns- og naeringslivet i regionen. Arlig blir det
giennomfgrt tilsammen fire felles og individuelle samlinger for kullene basert pa
mentor+programmet.

Varen 2017 sluttet Bjgrge som prosjektleder for traineeprogrammet, mens Rikke
overtok prosjektlederfunksjonen og Ivar fra KUPA Harstad overtok ansvaret for
giennomfgringen av mentorprogrammet.

Kull 2

Alle de tre traineene i kull 2 ble tilbudt videre jobb hos henholdsvis Finnfjord AS, KUPA
AS og SalMar Nord AS, og alle tre takket ja (sa da kan vi se bort fra at Kim hadde et lite
opphold fra Traineeprogrammet vinteren 2017).

Kull 3

Traineeperioden for de fire
traineene i kull 3 forlgp som
normalt, med deltagelse i
Profilgruppas arsprogram.

Kull 4
| 2017 lyste Profilgruppas

Traineeprogram ut til sammen
atte stillinger fordelt pa seks
bedrifter. Dette innebar en
gkonomistilling og en
ingenigrstilling hos Finnfjord AS,
en akvakulturstilling hos Wilsgard

Fiskeoppdrett AS, en Kull 4: Jan Harald med mentor @rjan Johnsgérd og
ingenigrstilling innenfor Joakim med mentor Finn Folke-Olsen

byggeteknikk hos Leiknes AS,
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en elkraftingenigrstilling hos Myre Elektro Teknikk AS, en controller-stilling hos
SalMar Nord AS og potensielt to stillinger for nyutdannede leger hos Senjalegen.
Traineeprogrammet mottok totalt 85 sgknader, der Norges Arktiske Universitet
Narvik og Tromsg var godt representert. Det ble ansatt tre traineer, hvor en av
traineene trakk seg samme hgst.

Styringsgruppa
Navn Bedrift/virksomhet
Ann-Brith Jensen Demas AS
Bjorn Fredriksen Lenvik kommune
Egil Johansen Nord Senja Fisk AS
Erlend Olsen Finnfjord AS
John-Tore Berntsen KPMG
Linda Lien KUPA AS
Tor Arve Moen Forsvaret
UIf Christensen Senter for Karriere og Arbeidsliv, UiT

Markedsfgring og rekruttering
Profilgruppas Traineeprogram promoteres i hovedsak gjennom deltakelse pa karriere-

og arbeidslivsdager, egne arrangementer og stands pa universitet og hggskole
herunder «Profilgruppas Pizza og Preik». Programmet har en egen Facebook-side
«Profilgruppas Traineeprogram» og egne websider hvor informasjon og
stillingsutlysninger legges ut. | tillegg promoteres traineeordninga gjennom eksterne
nettsider og jobbportaler som f.eks. karrierestart.no, NTNU Brigde og Senter for
karriere- og arbeidsliv.

| 2017 bespkte traineeprogrammet fglgende universiteter:

- Norges Arktiske Universitet, Tromsg

- Norges Arktiske Universitet, Harstad

- Norges Arktiske Universitet, Narvik

- NTNU, Trondheim

- Krigsskolen pa Linderud
| samarbeid med Midt-Troms regionrad og kommunene, Senja Neeringshage og @vrige
bedrifter og virksomheter, deltok Profilgruppas Traineeprogram pa Mgt Midt-Troms i
forbindelse med Arbeidslivsdagen i Tromsg. Representanter fra prosjektledelsen

deltok ogsa i planleggingsfasen.
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Profilgruppas Traineeprogram ble ogsa invitert til 3 delta pa et arrangement pa
Krigsskolen i Oslo i regi av forsvarskommunene i Midt-Troms og Studiesenteret.

Formalet var & informere medflytterne om Traineeprogrammet
karrieremulighetene i Midt-Trom:s.

S

-5 PROFILGRUPPAS
| TRNNEEPRUGRN\Q@

T

* Verdens mest ¢ e\k?ii'/e
matproduksjnn. p

. V{ Produserer syp, iﬁ‘a?r

S

Joakim S, Joakim H og Agvan star pa stand pa UiT Norges Arktiske
Universitet for & lokke nye kandidater til Profilgruppas Traineeprogram

Finansiering

Profilgruppas Traineeprogram finansieres gjennom tilskudd fra Troms
Fylkeskommune, tilskudd fra Profilgruppa og egenandeler fra de deltagende
bedrifter.

Kontaktinformasjon
Profilgruppas Traineeprogram: trainee@profilgruppa.no
Rikke Steiro, prosjektleder rikke@kupa.no 924 89 138
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Navn Utdannelse Utdannelsesinstitusjon | Bedrift Mentor
Kull 1

Jgrgen Aslak Ingenigr, Norges Arktiske Universitet, Finnsnes Mekaniske | John Tore
Nilsen industriteknikk Narvik Berntsen

Mads Lgvaas

Prosessingenigr

Norges Arktiske Universitet,
Tromsg

Senja Avfall IKS/
Finnfjord AS

Kare Rasmussen

Martine Westbye

Sivilgkonom

Norges Handelshggskole,
Bergen

Finnfjord AS

Solvar Nordheim

Marius Svendsen Prosessingenigr Norges Arktiske Universitet, OPSST@ Haeren Vidar Gunnberg
Tromsg

Ted Are Rgkenes Sivilgkonom Norges Arktiske Universitet, Brgdrene Karlsen Jan Fredrik
Tromsg AS Jenssen

@rjan Berntsen Sivilingenigr, fysikk NTNU, Trondheim Finnfjord AS Ole Ovesen

og matematikk

Kull 2
Anna Maria Sivilingenigr, energi, | Norges Arktiske Universitet, Finnfjord AS Odd-Inge Larsen
Hatland klima og miljg Tromsg
Kim Johansen Sivilgkonom Norges Arktiske Universitet, SalMar Nord AS Louis Edvardsen
Tromsg
Rikke Steiro Statsviter Norges Arktiske Universitet, Utviklingssenteret Bernt Karolius
Tromsg AS/KUPA AS
Kull 3
Agvan Darkhanov | Sivilgkonom Norges Arktiske Universitet, Wilsgard Ann Kristin
Tromsg Fiskeoppdrett AS Trondsen/odd
Inge Larsen
Anton Ploshchik Sivilingenigr, Norges Arktiske Universitet, Lenvik Kommune John Tore
byggeteknologi Narvik Berntsen
Joakim Holtan Sivilingenigr, NTNU, Trondheim Finnfjord AS Karin Johnsen
materialteknologi
Morten M. Sivilingenigr, NTNU, Trondheim Finnfjord AS Stig Johnny
Bakketun produktutvikling og Haugen
produksjon
Kull 4
Jan Harald Ingenigr, bygg Norges Arktiske Universitet, Leiknes AS @rjan Johnsgard
Fredheim Narvik

Joakim Sgrstrgm

Shipping
management

NTNU, Alesund

Finnfjord AS

Finn Folke-Olsen
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